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Gruppendynamik 
in der Psychotherapie

Dirk Revenstorf
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Ego Körper

Abspaltungen des Bewusstseins

Grenzen

Kosmos (spirituelles Wesen)

Kollektives Wesen Umwelt

Individuum Anderen

Persona Schatten

Persona



Dirk Revenstorf Gruppendynamik www.meg-tuebingen.de
Universität Tübingen kontakt@meg-tuebingen.de

4

Umwelt

Die Verkleinerung des Bewusstseins 
durch Grenzen

Umwelt
Kosmos

Körper

Persona
Schatten

Spirituelle Ebene

Systemische Ebene

Psychodynamische Ebene

Psychosomatische-Ebene

Anpassungs-Ebene
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Grenzkämpfe
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Kosmos Schatten

Körper

Andere

Kämpfer an vielen Fronten
Verleugnung des Schattens
Disziplinierung des Körpers

Konkurrenz zum Mitmenschen
Ausbeutung der Umwelt

Persona

Umwelt
Kosmos
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Wellenmetapher 

Wellenberg

GLÜCK

Wellental

LEIDEN
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Abspaltung
des Unangepassten

tüchtig

beliebt

glücklich

erfolgreich

immunisiert

SCHATTEN
Groll
Kränkung
Trauer
Enttäuschung
Verlust
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Abspaltung
des Zerbrechlichen

leistungsfähig

schnell

gesund

schön

jung

KÖRPER
Schmerz
Verletzbarkeit
Überforderung
Transparenz
Verfall
Tod
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Abspaltung des Scheiterns

schneller

billiger

mehr

größer

global

Konsum schaffen

VERLIERER
Materialfehler
Wegwerfen
Konkurs
Abfall
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Angst

Depression

Burn-out

Psycho-

somatik

Störung
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Abspaltung der Ausbeutung

Reichtum

Sicherheit

Versorgung

UMWELT
Verschmutzung
Erschöpfung
Ungerechtigkeit
Armut
Terror
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New York
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Therapie-Modell
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Gruppendynamische Prinzipien
Kurt Lewins 

• 1) Keine vorgegebene Rollenstruktur

• 2) "Face-to face"-Interaktionen

• 3) Auflösen formaler Beziehungsmuster durch Spiele 

• 4) "Feedback" der Gruppe an die Teilnehmer

• 5) Unterstützung für die Beteiligung der Teilnehmer

• 6) Focus auf "hier und jetzt"



Dirk Revenstorf Gruppendynamik www.meg-tuebingen.de
Universität Tübingen kontakt@meg-tuebingen.de

17

Abspaltung

Bewusstsein

Abgespaltenes

Energie
Umwelt
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Basismodell der Körpertherapien

Impuls
Somatische Erregung

Hemmung
Körperliche Blockade

Anpassung
Hypo-/Hypertonie
Hypo/-Hypertrophie

Frühere Erfahrungen

Achtsamkeit

Amplifikation Abnahme

Rekapitulation

Entfaltung
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AbwehrGrundbedürfnis Bewältigung Sensibilität

Erwünscht sein Rückzug Keine 
Bedürfnisse
anmelden

Überflutung

Psychodynamik
am Beispiel der schizoiden Struktur
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Natur, Charakterverformung und Alltagsmaske
Immunisierung
Loyalität 

Adaptive Maske Machertum / Konkurrenz
Bescheidenheit / Harmonie
Tüchtigkeit / Disziplin 

Schmerz, Leere

Groll, Kränkung

Verformte Psyche Verzweiflung, Angst

Trauer, Depression

Gier, Neid, Eifersucht

Liebe
Freude

Natürliche Agrenzung

Impulse Lust,  Stolz

A  b  w  e  h  r
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Psychodynamische

Heuristik

Flaschenmodell

(Devenloo)

Wut

Scham 

Schuld

Trauer

Liebe

Maske
Persona

Angst
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Entwicklungs-Psychopathologie der Körpertherapie

Rigide / histrionische 

Kontrolle

Masochistischer Widerstand

Psychopathische Opposition

Orale Bedürftigkeit

Schizoider Rückzug

Ablehnung

Versorgungsmangel

Leugnung der Identität (Forderung, Verwöhnung)

Moralischer Druck / Verbot von Aggression

Disziplin und Einschränkung der Sexualität

Verletzungen und 

Frustrationen in 

ungefährer 

Reihenfolge
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•Erwünscht zu sein Rückzug (schizoid)

•Stabile Zuwendung zu erhalten Ambivalenz, Enttäuschung (Borderline)

•Du selbst sein dürfen Innere Leere (narzisstisch)

•Versorgt zu werden Abhängigkeit (dependent)

•Unterstützung zu erhalten  Abwendung (dependent)

•Eigenen Willen haben Stärke vortäuschen (psychopathisch)

•Sich nicht vereinnahmen lassen Absichten verbergen (psychopathisch)

•Geborgenheit passiver Widerstand (masochistisch)

•Beachtet zu werden Überzeichnung (histrionisch)

•Anerkennung Rigidität (zwanghafter Anteil)

•..........

Grundbedürfnis  Abwehr
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•Erwünscht zu sein Keine Bedürfnisse (schizoid)

•Stabile Zuwendung zu erhalten Vertrauen / Abwertung (Borderline)

•Du selbst sein dürfen Grandios sein /Außenlenkung (narzisstisch)

•Versorgt zu werden Harmonisieren (dependent)

•Unterstützung zu erhalten  Selber machen (dependent)

•Eigenen Willen haben Stärke vortäuschen (psychopathisch)

•Sich nicht vereinnahmen lassen Absichten verbergen (psychopathisch)

•Geborgenheit Loyalität (masochistisch)

•Beachtet zu werden Theatralik (histrionisch)

•Anerkennung Leistung (rigider Anteil)

•..........

Grundbedürfnis Bewältigung
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Erwünscht zu sein

Stabile Zuwendung

Bestätigt werden 

Versorgt zu werden 

Unterstützung zu erhalten  

Sich nicht unterordnen

Keine Vereinnahmung

Geborgenheit 

Beachtet zu werden 

Anerkennung 

Grundbedürfnis  Bewältigung    Angst

Rückzug (Schizoid)

Vertrauen/Misstrauen (BL) 

Grandios sein (N)

Abhängigkeit (Dep)

Unselbständig (Dep)

Stärke vortäuschen (PP) 

Absichten verbergen (PP) 

Loyalität (Masochistisch)

Theatralik (Histrionisch)

Leistung (Rigide)

Überflutung

Enttäuschung

Würdelosigkeit

Verlust

Verlust

Missbrauch

Festlegung

Distanz

Nichtbeachtung

Hingabe
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Verhaltenstherapie im Spektrum des Bewusstseins

1. Sensumotorisch

2. Emotional-sexuell

3. Magisch

4. Mythisch

5. Rational-individualistisch

6. Humanistisch,pluralistisch 

7. Integral

8. Holistisch

Bewusstseins-Ebene

Verhaltenseinübung, Habituation, Sensibilisierung

Aversionslernen, klassisches & operantes Lernen

Selbstintruktion

Kognitive Therapie, Realitätsprüfung, RET
Bibliotherapie, Problemanalyse

Soziales Kompetenztraining

Selbstwirksamkeit

Therapeutische Zugänge



Dirk Revenstorf Gruppendynamik www.meg-tuebingen.de
Universität Tübingen kontakt@meg-tuebingen.de

27

Vielen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit

Anekdote

Herzinfarkt


